
RETRIBUZIONE ANNUA LORDA E NETTA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE
Amministrazione: Provincia di Cosenza
Dirigente: DI VINCENZO GILDA
Incarico Ricoperto:

Stipendio Tabellare Posizione
Retribuz. di 

Risultato
Retribuz. di 
Anzianità

Altro Totale Annuo Lordo
Totale Percepito 

Annuo  Netto
1) 2) 3) 4) 5)

43.310,80 38.907,80 8.511,46 0,00 0,00 90.730,06 52.575,27

1) Adeguamento Stipendio Tabellare di €. 1.838,01annui lordi per applicazione CCNL 2006/2007 area dirigenza; 
2) Adeguamento Stipendio Tabellare di €. 1.342,81 annui lordi per applicazione CCNL 2008/2009 area dirigenza; 
3) Adeguamento Retribuzione di PosIzione di €. 907,80 annui lordi per applicazione CCNL 2006/2007 art. 16 c. 1 e 2008/2009 art. 5 c.1

4) Adeguamento Retribuzione di Risultato di €. 181,60  per applicazione per applicazione CCNL 2006/2007 art. 16 c. 1 e 2008/2009 art. 5 c.1
5) Adeguamento Retribuzione di Risultato una tantum lordi di €. 729,86 per applicazione CCNL 2008/2009 art. 5 c.1

*)  Nel corso dell'anno 2011 si sta provvedendo alla trattenuta mensile prevista dall'articolo 9 commi 2 e 2 bis della legge 122/2010 (Riduzione Stipendi 2011/2013)


