PROVINCIA DI COSENZA

Dati relativi ai tassi di assenza e presenza del personale
Mese di Giugno 2011
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Affari Generali Appalti e Contratti 80,88%
Agricoltura Caccia e Pesca 81,62%
Ambiente e Demanio 77,05%
Attivita Economiche e Produttive 91,54%
Bilancio e Programmazione 79.21%
Servizio Informatico 78,85%
Polizia Provinciale 79,91%
Datore di Lavoro 94,87 %
Difesa Suolo e Protezione Civile 89,34%
Edilizia Impiantistica Sportiva 84,11%
Formazione Professionale 86,37%
Legale 94,87%
Mercato del Lavoro 80,90%
Ordinamento ed Organizzazione Intersettoriale 79,20%
Servizio U.R.P 92,31%
Patrimonio - Espropri 92,07%
Politiche Sociali 77,62%
Progettazione e Gestione Nuove Opere 93,75%
Programmazione e Gestione Territoriale 79,40%
Programmazione ed Internazionalizzazione 90,11%
Pubblica istruzione Politiche Culturali 80,45%
Sport Turismo Spettacolo 79,20%
Studio e Ricerca Tributi 94,23%
Studio e Ricerca Beni Culturali 86,54%
Trasporti 94,51%
Viabilita 83,33%
Ufficio Gabinetto 86,20%

N.b. La seguente pubblicazione avviene secondo le istruzioni della Presidenza del Consiglio dei
Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica — sono conteggiate le assenze verificatesi a
QUALSIASI TITOLO (malattia, ferie, aspettative, ecc....)



