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Affari Generali Appalti e Contratti 33 282 32,87% 67,13%

Agricoltura Caccia e Pesca 177 872 18,95% 81,05%

Ambiente e Demanio 18 98 20,94% 79,06%

Attivita Economiche e Produttive 10 90 34,62% 65,38%

Bilancio e Programmazione 32 195 23,44% 76,56%

Servizio Informatico 4 25 24,04% 75,96%

Polizia Provinciale 35 218 23,96% 76,04%

Datore di Lavoro 2 8 15,38% 84,62%

Difesa Suolo e Protezione Civile 21 131 23,99% 76,01%

Edilizia Impiantistica Sportiva 38 188 19,03% 80,97%

Formazione Professionale 144 849 22,68% 77,32%

Legale 3 4 5,13% 94,87%

Mercato del Lavoro 182 1210 25,57% 74,43%

Ordinamento ed Organizzazione Intersettoriale 18 107 22,86% 77,14%

Servizio U.R.P 5 29 22,31% 77,69%

Patrimonio - Espropri 32 111 13,34% 86,66%

Politiche Sociali 11 79 27,62% 72,38%

Progettazione e Gestione Nuove Opere 8 23 11,06% 88,94%

Programmazione e Gestione Territoriale 8 61 29,33% 70,67%

Programmazione ed Internazionalizzazione 4 13 12,50% 87,50%

Pubblica istruzione Politiche Culturali 13 88 26,04% 73,96%

Sport Turismo Spettacolo 19 151 30,57% 69,43%

Studio e Ricerca Tributi 2 6 11,54% 88,46%

Studio e Ricerca Beni Culturali 2 5 9,62% 90,38%

Trasporti 14 77 21,15% 78,85%

Viabilità 212 1222 22,17% 77,83%

Ufficio Gabinetto 45 156 13,33% 86,67%

PROVINCIA DI COSENZA

Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale distinti per settore Mese 

di Luglio 2010

Nota: I giorni di assenza sono comprensivi dei giorni di ferie

La presente rilevazione tiene conto della circolare n°5 del 12/10/2009


